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Программа воспитательной работы для организации отдыха детей и их оздоровления лагеря дневного пребывания «Спорт - это жизнь» на базе МБУ ДО «Центр дополнительного образования детей»» (далее Программа) составлена наосновеФедеральной программывоспитательной работы для организации отдыха детей и их оздоровления (утверждена приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17.03.2025 г. № 209) в соответствии с нормативно-правовыми документами:

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными входе общероссийского голосования 01.07.2020);
- Конвенциейо правахребёнка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989, ратифицирована для СССР 15.09.1990);
- Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Федеральным законом «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» от 21.11.2011 №323-ФЗ;
- Федеральным законом от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 29.12.2010 №436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»;
- Федеральным законом от 04.12.2007 №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»;
- Указом Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно- нравственных ценностей»;
- Указом Президента Российской Федерации от 07.09.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036».
- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р);
- Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 12.2017 № 1642);
- Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации «Об утверждении санитарных правил СП	2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;
- Национальным стандартом Российской Федерации ГОСТ Р 52887-2007 «Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоровления»;
- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996р);
- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17.03.2025 г. № 209 «Об утверждении Федеральной программы воспитательной работы для организации отдыха детей и их оздоровления и календарного плана воспитательной работы».

Программа разработана с целью организации непрерывного воспитательного процесса, основывается на единстве и преемственности собщим и дополнительным образованием.

Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей участников (обучающиеся младшего и среднего школьного возраста, проживающие в Верховажском территориальном секторе), направлена на формирование у них патриотизма, социальной
[bookmark: _page_7_0]ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья.

Методологической основой разработки и реализации Программы являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический.
Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом организованную совместную деятельность детей, вожатых и педагогических работников в условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции.
Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, которые способствуют развитию у детей нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию.

Программа предусматривает интеграцию в детское сообщество детей с ОВЗ, учитывает индивидуальные особенности, потребности и интересы данной категории детей и создание специальных условий для пребывания в лагере.

Принципы реализации Программы:
- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;
- принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной деятельности;
- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной деятельности; - принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп;
- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;
- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.

Сроки реализации Программы – 02.06.2025г. – 23.06.2025г., продолжительность смены – 14 дней. Направленность образовательного пространства лагеря - комплексная и включает в себя следующие направления развития и воспитания:
- оздоровительное; - воспитательное; - развивающее;
- социально-гуманитарное.


Структура Программы представляет собой четыре раздела: Целевой раздел (ценностно-целевые основы воспитательной работы);
Содержательный раздел (содержание и формы воспитательной работы); Организационный раздел (организационные условия реализации программы); Календарный план воспитательной работы.
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Ценностно-целевые ориентиры воспитательной работы в лагере с дневным пребыванием детей МБУ ДО «Центр дополнительного образования детей» направлены на формирование у детей устойчивого чувства гражданской принадлежности, духовно-нравственной культуры и осознанного отношения к основным общечеловеческим и российским ценностям. Программа опирается на признанные в российском обществе ценности, закрепленные в Конституции Российской Федерации и отражающие традиции, культурное и историческое наследие нашей страны. К традиционным российским духовно-нравственным ценностям относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм,	милосердие,	справедливость,	коллективизм,	взаимопомощь	и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. Приоритетнойзадачей государства в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной, гармонично развитой, социально ответственной личности, разделяющей традиционные российские духовно-нравственные ценности, принятые в российском обществе правила и нормы поведения, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного российского общества, готовой к созидательному труду и защите Родины.

Цель Программы: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного	уважения,	бережного	отношения	к	культурному	наследию	и	традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
- организация отдыха и оздоровления учащихся школы в летний период, создание условий для укрепления здоровья  детей
Задачи:
- содействие формированию у детей и молодежи знаний норм, духовно- нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных знаний;
- формирование воспитательного пространства, соответствующего возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей.
- создание  системы  физического  оздоровления  детей  в  условиях  временного  
коллектива.
- сокращение разрыва между  физическим и духовным развитием  детей посредством  игры, познавательной и трудовой  деятельностью.
- вовлечение в систематические занятия физической культурой и спортом всех детей, отдыхающих в лагере.
- формирование у школьников навыков общения и толерантности.


- утверждение в сознании школьников нравственной и культурной ценности.
- привитие навыков здорового образа жизни, укрепление здоровья.
Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие возрастным особенностям участников Программы. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым ориентиром является создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний -базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине.
[bookmark: _page_9_0]Ввоспитании детей среднего школьного возраста целевымприоритетом является создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающими.
Гражданско-патриотическое воспитание

7-10 лет
- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине -России, ее территории, расположении;
- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам;
- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства;
- понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение;
- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях;
- принимающий участие в жизни отряда, лагеря, в доступной по возрасту социально
значимой деятельности.

11-16 лет
- знающий и принимающий свою российскую и гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе;
- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского национального исторического сознания;
- проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам;
- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей;
- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в
обществе;

- принимающий участие в жизни лагеря, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности.
Духовно-нравственное воспитание
7-10 лет	11-16 лет

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности;
- сознающий ценностькаждой человеческой

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа,
- ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России,
российского общества в ситуациях

жизни, признающий индивидуальность и	нравственного выбора (с учётом

достоинство каждого человека;
- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших;
- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки;
- владеющий представлениями о многообразии

национальной, религиозной принадлежности); - выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков;
- выражающий неприятие антигуманныхи асоциальных поступков, поведения,
противоречащих традиционным в России
[bookmark: _page_10_0]языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий;
- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского
языка, проявляющий интерес к чтению.

духовно-нравственным нормам и ценностям; - сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность
межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий;
- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей;
- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского
общества.

Эстетическое воспитание

7-10 лет
- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей;
- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной
культуре;

11-16 лет
- выражающий понимание ценности Отечественного имирового искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве;
- проявляющий эмоционально- чувственную
восприимчивость к разным видам искусства,

- проявляющий стремление к самовыражению в	традициям и творчеству своего и других

разных видах художественной деятельности, искусстве.

народов, понимание их влияния на поведение людей;
- сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве;
- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном
творчестве.

Трудовое воспитание

7-10 лет
- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;
- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление;
- проявляющий интерес к разным профессиям; участвующий в различных видах доступного по
возрасту труда, трудовой деятельности.

11-16 лет
- уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей;
- проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний;
- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для
успешной профессиональной самореализации в
российском обществе;
- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать,
- планировать и самостоятельно выполнять. Физическое воспитание формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия

7-10 лет
- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;
- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе;
- ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом;
- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности
с учетом возраста.

11-16 лет
- понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей;
- соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде;
- выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни;
- проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья;
- демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным,
природным).

Экологическое воспитание
7-10 лет	11-16 лет

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду;

- понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека,
[bookmark: _page_12_0]- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; выражающий готовность в своей деятельности
придерживаться экологических норм.

общества;
- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред;
- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе;
- ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных
последствий для окружающей среды;

- участвующий	в	практической деятельности экологической, природоохранной направленности.
Познавательное направление

7-10 лет
- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;
- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании;
- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной
областях знания.

11-16 лет
- выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений;
- ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой;
- развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде);
- демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в
естественнонаучной и гуманитарной областях

познания, исследовательской
деятельности в разных предметных областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений;
- ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.


Содержательный раздел.

В основные направления воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях:
- гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание и
[bookmark: _page_13_0]уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;
- патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;
- духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей;
- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;
- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия:	компонент	здоровьесберегающей	работы,	создание	благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей; - познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных потребностей.

[bookmark: _page_15_0]Содержание, виды и формы воспитательной работы представлены в блоках и модулях. 
Комплекс мероприятий связан с природой малой Родины, своего края, России, с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов.
Формы мероприятий:
- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей;
- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме;
- беседы об особенностях родного края;
- акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе;
- свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их оздоровления; - конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику;
- встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны окружающей среды, учеными, эко-волонтерами.

Общий блок реализации содержания "Человек" отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности.
Формы мероприятий:
- физкультурно-оздоровительные, спортивные мероприятия: зарядка, спортивные игры и
соревнования;
- беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом;
- мероприятия, направленные на создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации;
- мероприятия по созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;
- инструктажи и игры, знакомящие с правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей;
- тренировочная эвакуация при пожаре или обнаружении взрывчатых веществ;
- профилактические воспитательные мероприятия: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного движения,	противопожарной	безопасности,	гражданской	обороны,	антитеррористической, антиэкстремистской безопасности;
- мероприятия со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;
[bookmark: _page_16_0]- мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству;
- игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа.

Инвариантные общие содержательные модули:

Модуль "Спортивно-оздоровительная работа" включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья:
- физкультурно-оздоровительные занятия, которые проводятся с детьми по графику, максимально на открытых площадках;
- различные виды гимнастик (утренняя, спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); - динамические паузы в организации образовательной деятельности и режимных моментов;
- спортивно-массовые мероприятия;
- работу по знакомству с правилами здорового питания с использованием материалов официального сайта Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека "здоровое-питание.рф".
Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.

Модуль "Культура России" реализуется в целях содействия формированию нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления. Воспитательная работа включает:




- просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных экскурсиях и выставках;
- тематические дни.
Модуль "Психолого-педагогическое сопровождение" осуществляется при наличии в штате организации отдыха детей и их оздоровления педагога-психолога и включает в себя описание работы педагога-психолога (структурного подразделения оказания психолого-педагогической помощи организацииотдыха детей иихоздоровления), котораябазируется на соблюдении профессиональных принципов сообщества педагогов-психологов.
[bookmark: _page_17_0]Комплексная работа педагога-психолога (структурного подразделения оказания психолого-педагогической помощи организации отдыха детей и их оздоровления) включает в себя вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения детей на протяжении всего периода их пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления: сохранение и укрепление психического здоровья детей; содействие в раскрытии творческого потенциала детей и их способностей, выявление и психологическая поддержка одаренных детей, детей с особыми образовательными потребностями; психолого-педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей ветеранов боевых действий; детей участников (ветеранов) специальной военной операции; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; поддержка детских объединений. Формы психолого-педагогического сопровождения: консультирование, диагностика, коррекционно-развивающая работа, профилактика, просвещение.

[bookmark: _page_18_0]
Модуль "Инклюзивное пространство".
Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребностями являются: - налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их оздоровления;
- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; построение воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка.
Ключевым условием создания инклюзивного пространства в лагере является равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников смены.

Модуль "Профориентация" включает в себя профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб и осуществляется через:
- профориентационные игры;
- экскурсии на предприятия и встречи с экспертами в области профориентации, представителями разных профессий;
- организацию тематических дней.

Вариативные содержательные модули.

Модуль "Экскурсии и походы".
Для детей и подростков организуются туристские походы, экологические тропы, тематические экскурсии: профориентационные, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей.
[bookmark: _page_19_0]На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного поведения в природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил и имущества.
В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, продолжительность, оценка результативности экскурсии и похода.


Уровни реализации содержания включают в себя:
Общелагерный уровень определяет установки содержания и демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: "Мир", "Россия", "Человек". Каждая встреча всех участников смены включает все направления и представляет собой совместное "проживание" участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент.
Межотрядный уровень позволяет расширить спектр коммуникативного пространства для ребенка. Совместные мероприятия организуются исходя из возрастных особенностей и предполагают взаимную подготовку и проведение.
Особенность Группового уровня работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности и соотносится с реализацией содержания в формате объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми направления.
Отрядный уровень является ключевым воспитывающим пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает:
- планирование и проведение отрядной деятельности;
- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения;
- доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций;
[bookmark: _page_20_0]- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; 
- вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях;
- формирование и сплочение отряда через игры, элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные карточки отрядов;
- предъявление единых требованийпо выполнению режима и распорядка дня,по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований;
- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу;
- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты;
- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов;
- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией организации отдыха детей и их оздоровления;


- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный сбор отряда и другие;
- проведение огоньков (знакомства, организационного периода, анализа дня, прощания); - организация коллективно-творческих дел (КТД).
Индивидуальной уровень работы включает психолого-педагогическое сопровождение детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их оздоровления и направлен на создание комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у воспитанников.

Организационный раздел.

Программа	реализуется посредством	формирования	социокультурного	воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды совместной деятельности.
Воспитательный потенциал детского лагеря с дневным пребыванием обладает рядом преимуществ по сравнению с другими образовательными организациями:
- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе содержания и результативности деятельности;
- творческий характер деятельности; - многопрофильность;
- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, официального статуса; - опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и взрослыми.

Основныехарактеристикиукладалагеря:
- лагерьдневного пребыванияоткрываетсяприказомруководителяобразовательной организации;
- в лагере создаются условия необходимые для питания, медицинского обслуживания, обеспечения отдыха и развлечений, физкультурно-оздоровительной работы, экскурсионной деятельности, развития разнообразных творческих способностей детей и подростков;
- лагерь работает в режиме пятидневной рабочей недели;
[bookmark: _page_21_0]- администрация школы в подготовительный период знакомит родителей (законных представителей) с Программой воспитательной работы и другими документами, регламентирующими организацию отдыха, оздоровления и занятости детей;
- на период функционирования лагеря назначается начальник лагеря, воспитатели, деятельность которых определяется их должностными инструкциями;
- питание детей и подростков в лагере осуществляется на базе  МБОУ «Верховажская средняя школа им.Я.Я.Кремлева»;
- питание детей и подростков производится по меню, составленному с учетом норм потребления сезонности, продолжительности нахождения детей в лагере и утверждается руководителем образовательной организации;
- оказание медицинской помощи детям в лагере осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан;
-деятельность детей в лагере организуется как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях детей;
- Программа воспитательной работы реализуется совместно с социальными партнерами - Домом культуры, ФОКом, историческим музеем, Домом художника, детской и районной библиотекой,;
- в лагере обеспечен доступ детей с ограниченными возможностями здоровья к объектам социальной, инженерной и транспортной инфраструктур лагеря и предоставляемым услугам;


условия размещения, устройства, содержания и организации работы лагеря соответствуют санитарно-эпидемиологическим	правилам	и	гигиеническим	нормативам,	требованиям противопожарной и антитеррористической безопасности.

Кадровое обеспечение.
Приказом руководителя образовательной организации назначаются начальник лагеря, воспитатели из числа педагогических работников.
Начальник лагеря руководит деятельностью лагеря, несетответственность за жизнь и здоровьедетей, ведет документацию, организует воспитательную деятельность, осуществляет связь с культурно просветительными и спортивными учреждениями.
Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по календарному плану, проводя мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения в лагере.
Штатное расписание лагеря утверждается руководителем образовательного учреждения.
Прием педагогических и иных работников для работы в лагере осуществляется образовательным учреждением в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации. Каждый работник лагеря ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего трудового распорядка лагеря и своими должностными обязанностями.
К работе в лагере допускаются лица, не имеющие установленных законодательством Российской Федерации ограничений на занятие соответствующей трудовой деятельностью, а также прошедшие в соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников.
Работники лагеря проходят инструктаж по технике безопасности, охране труда, правилам пожарной безопасности и охраны жизни людей на водных объектах, антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев с детьми.

[bookmark: _page_22_0]В «Экологической тропой» - 1 отряд. Разработаны Планы-сетки мероприятий в соответствии с Календарным планом воспитательной работы, включающие в себя разноплановую деятельность и объединяющие все направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. 
В основе работы младших детей лежит игровая деятельность, которая дает возможность каждому участнику смены реализовать и утвердить себя, пережить чувство успеха, ощутить свою нужность и полезность, уверенность в собственных силах, способствует физическому, психическому, нравственному развитию, развитию индивидуальных качеств личности, формированию внутреннего мира ребенка.
Работа старших детей по своей направленности является спортивно-оздоровительной и направлена на формирование культуры здорового образа жизни, спортивную деятельность, отдых и воспитание детей в условиях оздоровительного лагеря.
Деятельность в отряде основана на следующих законах и правилах: 1.Закон здорового образа жизни.
2.Закон территории – без разрешения взрослых нельзя покидать территорию лагеря. 3.Закон 0:0 – точность и рациональное использование времени.
4.Закон доброго отношения к людям. Правила:
1.Четкое выполнение программы смены. 2.Обязательное участие во всех мероприятиях.
3.Выполнение требований педагогического коллектива и органов самоуправления.




4.Выполнение правил двух «нельзя» Н. Е. Щурковой:
- нельзя посягать на жизнь и здоровье окружающих; - нельзя ничего не делать, не действовать.
Программа предусматривает материальные и моральные формы поощрения обучающихся: - моральные формы поощрения: грамоты, дипломы;
- материальные поощрения: в отрядах вводится «валюта». Валюта в виде солнышек, которая зарабатывается обучающимся лично (личностный рост) за участие в деятельности отряда. «Солнышко» можно «заработать», если ты:
- ведешь здоровый образ жизни (делаешь зарядку, занимаешься спортом, хорошо кушаешь, имеешь хорошее настроение);
- активно участвуешь во всех лагерных мероприятиях; - вежлив и стараешься не ссориться с ребятами;
- одержал победу в соревнованиях;
- соблюдаешь правила поведения в лагере.
В конце каждого лагерного дня подводятся итоги, сообщается о том, кто и сколько «солнышек» «заработал». Количество заработанных «солнышек» фиксируется в специальной ведомости,  по окончанию лагерной смены дети будут поощрены призами.
Показатели успешности программы:
- количество детей, принявших активное участие в реализации Программы;
- количество предложений, поступивших от детей по организации лагеря в следующем году; - положительные отзывы участников программы;
- коллективные творческие дела.

Реализация Программы включает в себя:

[bookmark: _page_23_0]Подготовительный этап организации отдыха детей и их оздоровления - подбор и обучение педагогического состава с практическими блоками освоения реализации содержания Программы, установочное педагогическое совещание с включением всего кадрового состава, подготовка методических материалов, сценариев для проведения работы на отрядном уровне, планирование деятельности, информационную работу с родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями).

Организационный период - адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укладом организации отдыха детей и их оздоровления, формирование временного детского коллектива.

Основной период направлен на максимальное развитие личностного потенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности на разных уровнях. Содержание мероприятий основного периода представлено в инвариантных общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в Календарном плане воспитательной работы.

Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения итогов совместной деятельности, фиксации и принятием участниками смены позитивного опыта и формирования индивидуальных маршрутов дальнейшего развития потенциала детей. Содержание событий итогового периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане.

Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм деятельности, сопровождение детей и поддержка в реализации идей и личностного потенциала по возвращении в постоянный детский коллектив посредством обратной связи или характеристик, направленных или переданных в образовательную организацию.


Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами воспитанников.
Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления является самоанализ с целью выявления основных проблем и последующего их решения. Планирование анализа воспитательной работы включается в календарный план воспитательной работы. Анализ проводится совместно с педагогическим составом, с заместителем директора по воспитательной работе, педагогом-организатором с последующим обсуждением результатов на педагогическом совете. Итогом самоанализа является перечень достижений, а также выявленных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.
Итогом результативности воспитательной работы (самоанализа) является аналитическая справка, которая служит основанием для корректировки программы воспитания на следующий год.

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским сообществом -родителями (законными представителями) детей предусматривает информирование родителя (родителей)	или	законного	представителя	(законных	представителей)	об	особенностях воспитательной работы, внутреннего распорядка и режима с помощью информации на сайте организации, в социальных сетях и мессенджерах.

Методическое обеспечение реализации Программы
[bookmark: _page_24_0]1.Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей». 2.Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 марта 2025 г. № 209 «Об утверждении федеральной программы воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления и календарного плана воспитательной работы».
3.Методические рекомендации по реализации календарного плана Федеральной программы воспитательной работы в организациях отдыха детей и их оздоровления (письмо ФГБОУ ДО «Федеральный центр дополнительного образования» от 01.04.2025 №273).
4.Таблица 6.7 главы VI санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»,	утвержденных постановлением	Главного	государственного	санитарного	врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. N 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный N 62296), с изменениями, внесенными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. N 24 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., регистрационный N 72558), действующих до 1 марта 2027 г.
5.Программа воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления и календарный план (план-сетка) с учетом регионального компонента и соответствующих срокам проведения смены памятных дат, отражающий тип организации, длительность и тематику смены, игровую модель, интегрируя инвариантные и вариативные модули с опорой на универсальный для каждой организации отдыха детей и их оздоровления, программы воспитательной работы смен по направлениям деятельности.
6.Типовые сценарии ключевых событий, сценарии мероприятий.
7.Памятки и инструкции, механизмы подготовки и проведения экскурсий, материалы для оценки результативности.
8.Дидактические материалы (примеры сценариев). 9.Диагностические материалы.
10.Тематические материалы, изучаемые на смене, и (или) с дополнением комплекса мероприятий альтернативными предложениями с интеллектуальными, творческими событиями;
11.Описание церемоний (торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации).
12.Инструктажи.
13.Материалы для просвещения родителей.
14.Положения о награждениях (учитывая индивидуальные заслуги ребенка и коллективные достижения отрядов).
15.Законы иправила лагеря иотрядов,описания символики, названия эмблем, текстыпесен, девизов, «кричалок» и т.п.
16.Описание структуры самоуправления (лагерного, отрядного). 17.Расписание деятельности организации, режим внутреннего распорядка.
18.Правила и нормы поведения, трудового этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их родителями (законными представителями), внешнего вида сотрудников и детей.
19.Материалы тематических собраний, на которых родитель (родители) или законный представитель (законные представители) могут получать советы по вопросам воспитания, консультации специалистов психолого-педагогической службы организации отдыха детей и их оздоровления, материалы информационных стендов.
20.Инструментарий для мониторинга результативности воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления.
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	Помещение
	Назначение
	Источник финансирования и материальная база
	Ответственные

	Актовый зал
	Общелагерные мероприятия (концерты, просмотр фильмов, беседы.)
	Материальная база центра
	Начальник
лагеря,
тренера-воспитатели,
технический
персонал

	Спортивная
площадка
	Проведение общелагерных игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания
	Спортзал центра, ФОК с.Верховажья.
	Начальник лагеря, тренера-воспитатели, технический персонал

	Территория центра (двор)
	Линейка, проведение бесед по ПДД. 
	Материальная база центра
	Тренера-воспитатели, начальник лагеря

	Комнаты гигиены
	Туалеты, санитарный уголок
	Материальная база центра
	Начальник лагеря, воспитатели, технический персонал
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Календарный план воспитательной работы

Календарный план воспитательной работы составлен с целью конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и организации единого пространства воспитательной работы лагеря в период со 2 по 23 июня 2025 года.
План разделен на модули, которые отражают направления воспитательной работы детского лагеря в соответствии с Программой воспитательной работы и определяют уровни проведения мероприятий. 2025 год Указом Президента Российской Федерации объявлен Годом Защитника Отечества и посвящен единению российского народа в борьбе с нацизмом. Календарный план воспитательной работы содержит цикл тематических мероприятий, посвященных 80-летию Победы в Великой Отечественной войне.

	Дата
	Мероприятия

	1 день
2 июня
	День детства.
- организационные мероприятия «Здравствуй, лето!»
- инструктаж по правилам ТБ, терроризму



	2 день
3 июня
	День таланта.
-  анкетирование «Чего я ожидаю от лагеря»;
- беседа по правилам дорожного движения (инспектор ПДД)


	3 день
4 июня
	День книги.
- посещение детской библиотеки 4 отряд с 11 часов
- лекция по допингу
- занятия по плану тренеров


	4 день
5 июня
	День здоровья
- беседа «В здоровом теле - здоровый дух»;
- пешая прогулка по тропе здоровья, уборка мусора

	5 день
6 июня
	-  поход на реку Терменьга
 

	6 день
9 июня
	День экологии.
- уборка бора около ФОКа, территория лагеря «Дружба"
- посещение Дома художника 
 

	7 день
10 июня
	- занятие по плану тренера
 -  посещение музея


	8 день
11 июня
	День Отечества.
 - конкурс рисунков «Люблю тебя, моя Россия!»;
 

	9 день
16 июня
	- занятие по плану тренера
- поход 


	10 день
17 июня
	День национальных игр.
- игры народов  России (все отряды)



	13 день
18 июня
	День  смеха.
 - шуточная викторина по экологии



	14 день
	 День закрытия лагеря.
-анкетирование « Что я получил за время пребывания в лагере»;
-праздник «До свидания, лагерь!»
-Закрытие лагеря.





Распорядок дня
- Сбор детей                                                                                  -  8.30 - 9.00
- Утренняя линейка                                                                      -  9.00 - 9.15
- Завтрак – «Все за стол! Узнать пора, что сварили повара»  -  9.30 - 10.00
- Организация разносторонней деятельности:
«Дел у нас невпроворот – разбегаемся, народ!»                      -    10.00 - 12.00
 (игры на свежем воздухе, спортивные мероприятия)
- Оздоровительные процедуры                                                  -   12.00 - 13.00
- Обед                                                                                            -   13.30 - 14.00
- Час общения: «Сто затей для ста друзей!»                             -   14.00 - 14.30
- Уход домой                                                                                 -  14.30


